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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
Каменский городской Совет депутатов Каменского района
Алтайского края

Р Е Ш Е Н И Е

26.02.2019 № 8                                                                             г. Камень-на-Оби

		О внесении изменений в решение Каменского городского Совета депутатов от 30.08.2016 №56 «Об утверждении Порядка установления процедур, предшествующих заключению трудового договора с руководителями муниципальных унитарных предприятий муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края»

	






В соответствии с пунктом 10 статьи 35 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации  местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 21 Устава муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края,

Каменский городской Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в  решение Каменского городского Совета депутатов от 30.08.2016 №56 «Об утверждении Порядка установления процедур предшествующих заключению трудового договора с руководителями муниципальных унитарных предприятий муниципального образования город Камень-на-Оби Каменского района Алтайского края» следующее изменение:
1.1. Пункт 2. изложить в следующей редакции: «Глава Каменского района Алтайского края выносит на рассмотрение Каменского городского Совета депутатов Каменского района Алтайского края вопросы о приёме на работу победителя конкурса на должность руководителя муниципального унитарного предприятия. По результатам рассмотрения вопросов, поставленных главой Каменского района Алтайского края о приёме руководителя муниципального унитарного предприятия, Каменский городской Совет депутатов  Каменского района Алтайского края выносит свое решение о согласии, либо не согласии с поставленным перед ним вопросом. Принятое Каменским городским Советом депутатов Каменского района Алтайского края решение носит рекомендательный характер и учитывается главой Каменского района Алтайского края при принятии окончательного решения о приёме руководителя муниципального унитарного предприятия».
1.2. Пункт 3. изложить в следующей редакции:
«3. При подборе кандидата для назначения на должность руководителя муниципального унитарного предприятия учитыавются его деловые и профессиональные качества, опыт (стаж) работы, знание действующего законодательства. Кандидат на должность руководителя должен иметь высшее образование и стаж работы с высшим образованием не менее 3-х лет».
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия. 
3. Опубликовать настоящее решение в газете «Каменские известия» и разместить на официальном сайте Администрации района.


Глава город
Камень-на-Оби                                                                                  Ю.Д. Трофимов






















